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ANUNT

In conformitate cu prevederile art.618 din OUG nr.57/2019 privind Codul Administrativ,
cu modificarile si completarile ulterioare coroborat cu prevederile HG nr.611/2008 pentru
aprobarea normelor privind organizarea si dezvoltarea carierei functionarilor publici, cu
modificarile si completarile ulterioare, Primaria comunei Stoenesti anunta organizarea
examenului in vederea promovarii in grad profesional, respectiv in urmatoarea functie publica:
1.Consilier, clasa I, grad profesional superior, in cadrul Compartimentului Achizitii publice si
resurse umane din cadrul aparatului de specialitate al primarului comunei Stoenesti.

Examenul se organizeaza la sediul Primariei comunei Stoenesti, in data de 02.05.2022,
ora 10:00- proba scrisa si in data de 05.05.2022, ora 10:00- Interviul

Conditii de participare la examen:

Candidatii trebuie sa indeplineasca conditiile generale prevazute de art.479 alin.(1) cu
exceptia literei b) din OUG nr.57/2019 privind Codul Administrativ, cu modificarile si
completarile ulterioare:

-sa aiba cel putin 3 ani vechime in gradul profesional al functiei publice din care promoveaza

-sa f1 obtinut cel putin calificativul “bine” la evaluarea performantelor individuale in ultimii 2 ani
e activitate

-sa nu aiba o sanctiune disciplinara neradiata in conditiile Codului Administrativ

Candidatul la examenul de promovare va depune dosarul de concurs in termen de
20 zile de la data afisarii anuntului de promovare respectiv pana la data de 19.04.2022,
acesta va cuprinde:

-Formular de inscriere

-Copie de pe carnetul de munca sau adeverinta eliberata de compartimentul resurse umane in
vederea atestarii vechimii in gradul profesional din care se promoveaza

-Adeverinta eliberata de institutie in vederea atestarii situatiei disciplinare a functionarului
public, in care sa se mentioneze expres daca acestuia i-a fost aplicata o sanctiune disciplinara,
care sa nu fi fost radiata;

-Copii de pe rapoartele de evaluare a performantelor individuale din ultimii 2 ani in care
functionarul public s-a aflat in activitate.

Bibliografie/Tematica:
1. Constitutia Romaniei, republicata;

2.Titlul 1 si II ale partii a VI-a din Ordonanta de urgentda a Guvernului nr. 57/2019, cu
modificarile si completarile ulterioare;
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3. Ordonanta Guvernului nr. 137/2000 privind prevenirea §i sanctionarea tuturor formelor de
discriminare, republicata, cu modificarile si completérile ulterioare;

4.Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei si barbati,
republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare.

5. Legea nr.98/2016 privind achizitiile publice, cu modificarile si completarile ulterioare;

6. HG nr.395/2016 pentru aprobarea normelor metodologice de aplicare a prevederilor
referitoare la atribuirea contractului de achizitie publica/acordului cadru din Legea nr.98/2016
privind achizitiile publice, cu modificarile si completarile ulterioare;

7. HG nr.611/2008 pentru aprobarea normelor privind organizarea si dezvoltarea carierei
functionarilor publici, cu modificarile si completarile ulterioare;

8.Legea nr.53/2003- Codul muncii, republicat, cu modificarile si completarile ulterioare.




